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Onze referentie 40260/rh

Inzake

IR

Boon, E./Select Flowers

Geachte mevrouw Boon,

Ik ontving uw e-mailbericht d.d. 7 oktober 2009 en 8 oktober 2009 in goede orde, Voorts
antving ik van u de getekende opdrachtbevestiging, alsmede het voorschotbedrag.

Ik heb de correspondentie onder het mapje Select Flowers inmiddels bestudeerd en
afgedruki.

In uw e-mailbericht d.d. 7 oktober 2002 geeft u aan dat u nooit werk geweigerd heeft. Ik
ben deze mening niet geheel toegedaan. De bedrijfsarts is namelijk van mening dat u
geschikt bent om passende arbeid te verrichten. U bent door middel van het schrijven
van uw werkgever opgeroepen om op 29 september 2009 passende arbeid te gaan
verrichten. U heeft aan deze oproep geen gehoor gegeven. U heeft dus geweigerd om-
passende arbeid te verrichten. U heeft inmiddels wel een deskundigen ocordeel
aangevraagd. Het is in deze situatie toegestaan dat de werkgever
loondoorbetalingsverplichting stopt.

Ik acht het wel wenselijk dat wij de werkgever aanschrijven als bijgaand concept
schrijven. Ik verneem gaarne uw eventuele op- en/of aanmerkingen. Na uw akkoord zal
ik overgaan tot verzending van dit schrijven.

ogachtend,
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Alln disnsten van hel kantoor SCHER AVOCATES waorden verricht op basis van een overssnkomst van opdracht, waarcs van 10epassing zin ¢e algemens voonwaar-
den gedeponesrd ter ariffie van de Rechibank te Dordrecht onder nummer AL 172008, waarvan onderdesl uitmaakt een aansprakelijkhaidsbeporking. ledens azn-
sprakelikheld is beperkt tot het bedrag dat in het desbetretiende geval ender onze bercapsaansprakelikbaidsvarzekering worst ultbetasld, De voorwaarden wor
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Geachte heer Ros,

Tot mij heeft zich gewend mevrouw E. Boon, wonende aan de Lisgors 13 te
Mijnsheerenland, met het verzoek haar belangen te behartigen inzake het navolgende.

il Cliénte heeft mij ter hand gesteld een tweetal ongedateerde brieven uwerzijds van op of
omstreeks 25 september 2009 en 29 september 2009. Cliénte is van mening dat zij nog
immer ziek is.

Cliénte heeft inmiddels een deskundigenoordeel aangevraagd. Voorts is cliénte van
mening dat zij zich enorm heeft ingespannen tijdens haar re-integratie. Zij heeft diverse
e-mailberichten naar uw organisatie verstuurd. Daarentegen is cliénte van mening dat u
niet aan uw verplichtingen omtrent de re-integratie hebt voldaan. U stelt in uw
ongedateerde schrijven van op of omstreeks 29 september 2009 dat het plan van
aanpak door mijn cliénte dient te worden ondertekend en dient te worden overhandigd.
Mijn cliénte is niet in het bezit van het plan van aanpak.

Voorts dien ik u erop attent te maken dat mijn cliénte niet in het bezit is van loonstroken.
Op grond van artikel 7:626 lid 1 BW, bent u verplicht om uw werknemers salarisstroken
te verstrekken. Voorts heb ik van mijn cliénte begrepen dat u vaker het loon later heeft
betaald. Dit kan niet de bedoeling zijn! U dient uw verplichting jegens uw werknemers na
te komen.
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In uw brief geeft u aan, met ingang van 29 september 2009 de
loondoorbetalingsverplichting te hebben stop gezet. Hier is dan ook geen grond voor,
aangezien u re-integratie zelf traineert.

Cliénte is ziek en daardoor niet in staat te werken. Zij is bereid haar werkzaamheden te
hervatten zodra zij van haar ziekte hersteld is.

Op verzoek van mijn cliénte verzoek ik u, en voor zover nodig sommeer ik u, er voor
zorg te dragen dat het salaris van mijn cliénte op gebruikelijke wijze en op gebruikelijke
tijdstip op de rekening van mijn cliénte wordt bijgeschreven. Bij niet tijdige en/of correcte

uitbetaling heeft cliénte mij opdracht gegeven verder rechtsmaatregelen te treffen.

Cliénte vertrouwt erop dat het niet zover hoeft te komen.

Hoogachtend,

L.A. Jansen



