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3271 rÁ rítïSnEERElllAïD

Datu : 29 ,ud.!$ 2014
Àfder ins:  Áurdz P€neioenên
Berlef '  :  uDifóm Pensioenoverzichl  pol i3nmer b647d14

eeách!ê ÀeêÉ Pisuis3ê,

{er ulifofr Pênsioenovêr:ichr (um) wan Àtrilnz NedêrLand .êêft
u jnzicht  :n Jtr  huidieê en Lo.ko@tise D"rsioên!rrsr :e.  -
u onlvéqt di t  pensioênovèrzichÈ iaar l i ik .

ALte pênÈioenuiLvoê.dêr3,r  Nede-Land cébrLjke!  1êrzerrde

peneioenresel insên bi  j  \ê. . .h i  I  I  eode eêD$oêr; i  E /oêrders.  d5n

De L:rrêg over reasvind"r  ib q.  b i  Cevoesde

dêeÍr  u ndár aánlc id ids vd dezê br i" !  ros vrssen or ktoppêD Jv
opnêbêndè-u-@rkgevêl '

óf  k i jk  op de 3ire f f i .árLiadzdêsis ipen3ion.nl .
I jer  ner vrssên en dr{oorden teRsvjndêb.

lrij verLroÍwn €rop u hiêrnèê woldoede !ê hebbên geinfon.erd.

er wiêndêlijre g,oêr,
arriánz Nêdêrrand L.v€n3veïzekerins r.v.

BijLáge! Uniform Pensioenoverzichr
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r,evên,v€rzêkê.ins n.v.

BEI,UÁT lJt{ P'NSIOMO\,BZICH LEE8 OOX DE 1OÍI,1CSTI}TC. DEZE IS

IJNIfORI{ PEIISIOSNOVERZICHT

À1risz n€delland

ÀcNIroDNa-varê

U hêêft een preniêoverê€nkomr
op ue pêÍsioendstun rordt nêt

Bêrêg3ingsPaaÍde

ogêl:jke belegeíncar.arde .!

- ars ur hidise di€nsi€ibánd
beêíDdiad oD 01-01-2014

diênrlvêlbard voortzêt

De heêr c.À. ?i3uisse
seboiêb o? 29-04 1952
BuqersêÍvicenumêr: 09042563ó

seborên op 2r-02*1966

_-,árbij eóor w pensioen b€rêsd mtd!,
eetr PensroênuÍÈê.1n9

ê 4.519,60
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ïe rêt€n na nos nieL eár dê
hoeveel Dê$ioên u ilaaÍnêê

uiiPêeáàn vsn dê huidi.ê
? op dè eeiáioend,ru.  -

Een sch" id i rq !ér  in\ Ioed hebbptr  op d" Doosre vsn her door u .ê ón-r 'ángen

UNIIOST P8IISIOENOVER?ICH? 2OT4

llxl,K PÉNSIOEN KJNT U I'T{ÀCHTÊN?

ffi I t la. insên zi jn pêr jaár.  u i . ro\e.

bêváÈ eêên inroinrLiê ovêÍ r, À@-litkerinr.
ovêr uu ao!r? r( í ik  oe \M.bi  ioDens:oêtrovprzi( \ r .n l

cm d{tÉlê g:z is inE ván ue pa.s,oerresêI ins p"r  0r-01-20t4 is

ne hiê. vemLde bedÍ,e€n zijb eoótbeê1d4.
bêreesingspaarde op r{ pen.io€ódátm is en

Bi j  dê pênsioer indiet ies is
m êêD !o! .É!ánd v.n 2,30

Pênsioênindicátiê hij lêëi.digin8 dienstvêrbed

!ê!  q9 n9ser i jkê

/cnaÍ ó5 jaái  zols;e u leerr  '3r ,00

PeÍEióenindicátiê bij v.o.LzêLtiÍg didsrverband

'{er -d9_moseri jkê 
bêressidssraaroe op.6r- ja! igê teerr i id e3n

biá3r de L_rrêrrns

\aná! b) j r r ;  zoláós r l€etr  ?5s,2o

DE HOOCTI VÁX DÊZE ?Ê}SIOE Uï PENSIOEN KAX HOE'i OF
IÀCIT ZIJN. (IJR
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Al.  J uir  d ienr l  ssr l  hor uu pen6ioenddru,  k,D b.r  z i  n dal  de
uir lêr iógên bi j  oFr l i jdêr ' .eer @rda oI  vervrr t€n.  K: jk ib dê

lij u! ovêrrijdd vóó? o" pensioêndáru

qanaÍ uï  ovêrrr jden ror z: jn lháàr 65- j , . ieè iê€(r i jd

vsn,r  , i jb/h!ar 65- isr ise LeeÍ! i jd 
-r*u 

o ' ; l " , j  ** i 'ot"oo

U* evgLuelê xindêtên oírvancen
Bij u! ovezlijdên ontvansen ie êvêrtrcre kinderên seen uiÈrêiing.

DN HOOE?E VAN DEZE PENSIOENIN IS Nltr.r zEKER.
LÀCEÀ 2IS. KIJK IN DE MELICHTINC VOOR TEE

Pensioênindi.aliê bij overlíjdên rá uw pêneioêndaLu

eL dê boeel  i  i tê bêlegsinssváárdê v,n .  6. t67,00
obLvssa. De.b' j  :3 ui 'Êêa.a- var de hr id i rê

v,d 2,30: oP de pen3ioêDdat j .

vaDáf Ír ovêr1ijdè. zolrns hij/zij Lêeft 4 rar,44

U? êa€lt!êle kindêrên ontvrDAên
Bij re ov€Élijdên onrvaneên trí êv6t"ê1€ Èiadêle c€en uilkerins

Df, SoocTl vÁx DEZE PeNsrolNEn Is nrEl ZBKÉR. sET pEnsroÍ|{ xÁx soeEr oF
IN DE To'IIC{1IÈC V@B IíEÉB INFOR!ÀTI8.

ce! scheiding ol  be: iDdis inE áe€rvorên ÀeeÍr  iDvtoèd
de uilLerils voo.

UNIFORX PENSIOEIíOVERzICST 2014

ffi
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unrroÀx pf,nsroENovERzrctrT 20t4
BIJ lNBsIDSONEESCH!(THEID

Bj i  croêidsonsêrhjkrb ' ,d . r re lnst  u seen àanvut ins op de Hra-r i rLe. ine

xi .k in dê ,oe. icbr,ns /oo!  Eer infornal ie,
crbeidsonsêschikrbê,d vóor de veÍdere opbou! vÍ u- penrióên.

HOUDT ln PEtrS1OÉII ZIJN flAÁTDE?

Diê \ , .ás Luonen ue nie,  b",n.soo-deb. {oe hooq ur Den. joed , t raks is.
reLêd ve dós n:et .  Hoev"ct  pêD. joêd J f . i js . ,  6dnÊL ndê , ik 

"oora_ 
ài

- ho€re€r pênrioènprênie is beteld;
-  boeveel  l rp i raal  er  is  o,  te,  beleced

u nêL d.L képiráar L,  or  kopên-

IS IJII FEIISIOtrXOVÉRZICHT CEBÁSEERD?

rndienst!!êdins 01-t2-2007

Begin pê.sioènopbour 01-04-2009

D€êlrijdpêlcetrtr!ê 100,00 z

vo t : id PensioeDsev"nd 3al . r rs c 25.920,00
vo t : id FrsnchiÊè c r t . )21,o0
vortijd Pênsioensrondrl.s € 12.693;00

lêschikbarê preie als p€rc€n!áge
t,21 7
e, 9))  t ta

Dêêlneninssj.ren 4 iáai ên 9 naánd(eb)

In dit ovêrzicht i. seên r€kening eehoudên rêr êyêntu€le asnwrl€nde

tchêid;q is i! de vèrnêld€ beoraren rekeDibÀ Êehoudên
.e!  bêve'r :Eins over oe vêrdêt i - i .

FÀcme À (vooR w sErÁsrrnclÁNcrFrE)
Íil! Í @rên hoeweel fiscárê ruiDle u h€êf! on u? ?êmio€n .án eê
,rn€n wl len reL - i j r r"nrer? Dar h.ê(t  u her oedrac var oe jaar_i jks"

Pêndi.ênáansrcêi (f..ro. A) iD 2013 x 64,59
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op onze {êbsjre qw,áLi i ,n /un- I  dê aoluoordêd vinden

op w.rijnpênsio4ovèrzichL.nl vindd ! êên roLá'rovêizichr v.n !,

rerr€êvê,(3)heeíL êên.roêrep{.roalrese.rb; .

DiL pêr3ioenove.zicbr i3 op zorsvutdisê qi  ze
w: l  r r  lb.u r3êgsán

iÉ uireindet i ik  beoalênd.
u krr  re!  pensiom €e *nr olvràc;d bi l  LU rer lsever oi  b j j  ÀlLianz

(ijL in de to€licÀtins voor

unrFonx PeNsroEltovmzrcur 2014
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IJNIIORX PEtrSIO'ÍOVÊRZICHT 2014

Bêt unirorn P*i ioeno\erzi .hr  seelr  u inzicbr in và,  r  . r r  iet  o i  i
arbeidróoaeschik lheid.  In di t  overzicnl  sra;È ooi  

""ruv êvenrJelé p,--rer €n/ol  k indergn kr i jsên r ts J owr r jdr .  Di t

sij ádvi3êr€n ! om dit overziëhr rê bdaisr saren nêt de ovêriichten
DensioenuiLvoerdêrr

pens.oeoui !voê.oe,í  b i  i  e_kaar.
op l iw.pêr3ioer/ i ikêr.nl  v ind,  u átsemêdê ,rrorná' jê over oenr ioen.

gêLkê gebeurlenisÊen beinvroedên ue p€nsloên?

somis. eebêultenis3ên ir a! Lêv€n hêbbê. invtoêo oD uq Densroen.
Bi  ivoorbe€lo óroeidsonsêqch,krbe,d en J- overt  jdèr.  kar 'dè invtoêd

p"ni io.r  oÍ  he!  Dda-over ê.3;  u maer in uH
p"n. io.b,eclênenL,

Àrri.n: Nedê'Land !êvêns'êrzêtêrinÈ x.v.

I,IÀT VOOR PENSIOENTECEI,IXC IEEÍT U?

u{ pebr ioênre3êI i4 is ê.n orêmiêdvere€rLoas!.  Etk iáa.  vordr eên oêdEeÊ
ean de pa3roe.Ê,oldrLas ars Drêniê bèra._d. Hie.nêê bóLyI

u Lr e sen pen, ioenL,pi  . .  oo.  k i j  beressen dc p,êÍ iêÉ onder 5rr .e!  /ao

De bereeg:ngs{áárdc ,s órd.r  andere aÍhanket i i f  /3n koersoDr, ik. t ,nsen.

ffi
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Bere$incar.áÉdê op 01-01-2014

Bi j  e.b belege:ngsverzekê.íne uórd'oe pr@iê
rd diê ondsu mrder belecRinc'êenhêdên

ván "êD bete8c,ncr.elheid hrdr oeosslà dóor dê
ván hel  ondpr l ice.odé Íonds. l íèer;dfo. tu! :ê over dê

u op Fw.at l iatr : . r t  .d ,n dê
diê u êlk j .ár  odlvaqr.

Hogêlijkê beressíne3v.árd€ op pe!!ioe'daLu bij beëiÍdisins diê..iwêrbsnd

Hê! ds"deerL"lijk" .@d@ot hansr 3f v"n dê |,oersontvikke-insêb vá de
b-Êress:ncen. Dê L' ! re i rdêr i j [e belew:ngsïaárd€ ran dJs hosêr óf  tase.
z! lh.  3r l  dêze u,  d iènq vêrb.nd i3
sêeindisd op 0l-0r-)014. E! oár váMt dr 'e dfm geen predi"s Fe, lordpn

íosel i jLe bêlÊserreá,asroe op pe!, ioendaLu o, j  \oorrzeL'  ins

u,-gêgaan dar
".rden, zonder ui jz ie insêb. ool ,  d:L i5 "ên

ser daáduerkerijk. .êDdênênt h,n8_ á' v,d d€
koersonlvikkel i.ce. van de be-.sgin!êb. uêL L:n dL, 6oser o' .ee. z:jn.

WIFoRX PEITSTOENOVTRZTCTT 2014
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IJNIIORX ?EIISIONOVERZICHT 2OI4

rTELK FITSIOEN KJNT U VERrJÀCNÊN?

ffii
Dir is.een rêkêrvoorbeeto zn hel  jáár] i jk ,  pens:oê. d,r  L me! dê

di"  i , ' r t  
j  

i f3 in oklobe.
váBLgesLê d hrdt  en zoveel  no3" l i j3 á.dr 'L i r  b i i  dê, .nres!"nd jn de

ssát in op 0l-04-)0r / .

BêLansrijkê pijzigins in dê pênÉioênindicatiês

Inèêrderêpên5:oenovêrzi .  pen3ioenindtca!:esbêrêkênd!€!
vord.  oe rPD-e

" l ,  jáBr opnieuv \- i  isL zo epb ,^rJere :nd:éá iê /an oe

TD dir  o/erzich!  :s eêr"kêbd mê- , ,30 1.  De Densio.r-

'oeêr 
i  i !e bêle$ine3sá,rd.  .p de pels:oenda'  u

verdel ins v,n LU pênsioen. ats oe

Èe\esrr3d, d5n
deel .  rn d:-  ov"r / ,chLr3 \ rêrnee rÊL"n,ba Êehoiden.

Íêr k:Í ook_:ijn

'o 
dr óqezeL ;n een êrseb pÊr3ioen

arr  v i j  de converq'"  dèbbe. bevesLird.  i3 bai

g€heer ad u uilberááld.

xijk voor @êr.informtie ovêr pên3ió€n en rcheidibs op

u{ pá.-rer.kr i jsr  de uirr"r ;nc dje in orr  pensioeroverz:ch_ sL,ár,  átB

dè rárvêzreê beressrns6ráá
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uv ovêrr i jden, r , 'd áfhanker i ik  z i in van hêÈ
of na ur pen6ioêndarun, r i jdens of  ns uq

siturti€s bênóênd.

-o,dr !er ' r rán

.ábe1-oonl .  D,5r / ' 'n  vel
io 1" '  pêdsroe1.es.enêa..

ond"r  k iddê e ia ê"r  raniL-erecnlêt i  jde
Ór P e"sLind'

s- ,  !êuê pênsioen i"  inkom"n .oór J-  r :no(eren)

en s q L d ê-.  dr  r i ldên! u
dc" l lm. 'Éch"p 

"án er uv <ibd(" 'e,)  b: l  onc i . / "  n

leeÍr i  jd hêe t  oe.- ik '  ,  D;n J LIL
.  Le o!ê r  i  ide1.

<tan )  j ' *  z et  { !er .er ; j .  _0À !ê-ê,)  e '  voor r '2 ó.  óêer

d:  ó-e. :erd op ercrd

u bênL bij ons verzekerd voor rrbêidsonseschikrhêid.

u arbêidsonseschikr bên!.

D-ê oe6-hi .bá?ê reb,e b i  fL ecn.er e" l  r .  ê sr i jg[  n i" '  nê.r  . r !  een

u:t  krn z i ;n d, '  L roB v" l  Bèa"èl ,P. i jk

EedepLLêr i  j+ ar oeiosoase!-h:k '  .  dá'  bt  l r '

Hoê hoog de uirkeri's is bij
van overr i jdêd: voór

L$Ê.r drenstverbánd nêr ur huidiBe



ffi
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mrFoR! pEnsroEÀovERzrcsT 2014 Blad ro
I loUDTl ld?ENSI0ENZIJNI,AÁRD'?

Di€ waag kuinen k niet  bêantuoorden. Hoê hooz
ï i l?' * 

-, 
.r ' ' .  r.;;"i ;:;;; i ;;; ' l  k;; ig,';:.;ï ::#j?:l ;;:;: ; i '

-  hoeveêr pensioênpreniê is beráard!
:  q::;: : l  i : : : i : : ;  : .*Ï : :LhL"i: l : t3it.: ,J.1;:ens,Fnrm,ê,,

3:.":i';:!ï:::,Ê:Í:J:::,:iJ'"9::t:'"'-*dêberer.€nins

Dit is d€ datun laarop u bij u, Àuidisê eêrksêver in diensr benL sêkonen.

oi l  r3 oe d ' r@ uaárop

;8, :""  
* , , ,*  .5 hel ;eer. i ,dp€;. : ; ; .s; ,

Pensióenaevênd s,1ári3

: : i : ;9: Ï3: l : í i "1"1.3ï ; : ""r 'ÊFr*"rrooepr, t '  J-ei , "  
deren \an n"

,,_"- " "1. _.,..i".,.":!ittit:i!.;t r "

Dit iE her dêel v5n ue pên3roens€vêdd salaÍis ,a

;i;:,: vatj H;a:f i::ir::1"ïii"';:ii!i1;.::ijï;:r"::"::'j::1':!;.
: ; "" i : ; : " | : Ï ; ï ]g: : : :1 

3l lar :s nlrJE dP 
'1. |cbi3ê. 

U9 densioêdoDbo$ 
's

p"r . ioenc.ordsIsg bi ,  /o.  t "drs oicdst \erbánd.

3ii'i:'"':t.,3:iï: :,:i;#;:iil:':,,::,":,3:.;r:::it:;:.1:: ."
3::";:: ie:,:: : l i3;.1?":" " i 'd' '  d; oe;.e; ase'
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UnIFo!! PENsIoENovErzIcdT 2014 Erdd 11

Dir iê hêt r;tár€ hêd!:s.rat in ê6 jdá! áts prenie ie bêraàld.

Eên deetb€ninsrjaar i3 e1t j.a! dár u in êen di6r.v€rb,nd p€neioen Àêeft

oP het pê!.ioê.overzicht sNa.L hoeuèel dêelÍenin83j.ren !ij vóo. u hebben

ffi

UV BELÁSTING1àXCIFTE )

Uêr b€das oE hel pêdeioelovê.zichl heerl u doois .u!, u-
bêl.rÈióeamBifiê ovei her jsÁr 2014.

bi j  etkaar LetIetr .  Ui t t  u êên

UeeÍt  u na hel
oonêruUwr!{cver
op orze ebsi 'ê UR,8l l :snzi tesisnpeni ioên.d kunl  u dê áor;oorden


