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Árlianz Nêderlá.a L.r6slerzêkêiins r.v.

IJMFORX ?ENSIOENOVtrRZICf,T 2OT2

- alr rE huiais€ diênsiverb.nd zoq rijn
beèin8isd op 3r-I2-20I1

- als u u' huidige dienrrv€rb.bd vóori5et

seboren op z9-04-r9t2
Buqerservicênulmr:  090425636

seboren o? 2r-02-1966

orst w,árbij voor !s eênsioen be1€sd ,ord!.

Berêsgingeq.aidê op 3r-12-2011 C 3.194,92

kserijÈe bereesing3q.árdê op 65-j,Íicê reêfcijd bij ê€n
v.órbeerdr6d@61 Ye 4Z:

9
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rNrFonx PEl|sroEnovE[rrcxT 2012

al l .  vêrnèldé Lrr ler ibged : i  Íd o4ro bed.aee per jadr.  s ierovc.

LET oP. cÁÁT U BINUENKoRT vET PE[sIosN?
oo dit Unilom PênBioenovêrzicht éraan DênÉioenindi.alrê3. D&rbii i.
eê.eLend íet een renresldnil ean 41. op a:! ho@ÍL i3 dê /.nle!r.b;
3snuienrijk laser ddn 21. En is her àan tê kopen Dêb3ioá dur oó!

De hiêr vemeldê bêdflsên zíjn voorbeêrdên.

Lut-;ániopên. Bij d€ pènsiosindicrtiê3 is
èn êen rê,rê8ránd !án 4t op

PeNioênibdicatiê bij beëindísins diên3Laêrbmd

l lêL dè noeer, jLF bÊrêseines-srdê óp 6:- jár ieF reert : jd van
. 1.692,00 k$, b j  over l i jden,
ondêrsrárnd j , , r l ' ik
vábáf 65 j5,. € 143,04 excl .  ÁOg

PêNioênindicátie bij loodzertinc di€nsrverbánd

êL de bosê i lke bê e8crns.v. . rdè oD 65- j r . iee l .err i :d qan

ondê,3r, Íd iá.4 i ik3
v,n, f  65 j ,ár

DE HOOC'T' VAT D'zI ?ENSIOENEtr IS trItrT zE(ER. U' PETSIOEN KÁX
],ÀCE& zIJX. (I.'K IN 

'[ 
TOELICEÍINC VOOÀ UEEÀ INFONXATIE.

EÍ rcbê'dide Lld ' .v loed h.bb@ oD de roorte eln hel
pdr io@. k, la id d€ toe icht 'dq vóor bee d omal ie.

. oê @Èá nu_nog li€t sat ite

uitseea.! ve dê huiitise
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ÀI '  u J i r  d:ens- ráá- voor r  Dênsioend,LJb. Lan her . i  in da_ oe
r i rker:ngen bi j  onêr l i jdêD r ,e;r  lordêb or nervalren. i ( i jk  in o"

Bij N ovêr1ijdên vóór u, pê&i.end.i6

v,o, Í  Lv o!ê '  i  ided rot  z 'n lh&r 65- ia- ie.  reeÍr i jd 
r . rs0.00

!.naf zijblhá.r 65-járisê 1êêftijd zoraíg Àij/zij rê€ft
a 1.530,00 êxcl .  Ádr

u' êvstuê1ê kinderen ontyan3en
Bij uq ovêllijdên oítvansên ur èvenlu€lê kinderen sê€n oirke?ins.

DE UOOETB VAN DEZE }ENSIOETEN HE? PINSIOÍN RAN EOCER OE

Pensioenindica!ie bij overlijden ná !e pensioêndérm

Èêt de tuser i jke betesBi lgsuaar i te ván € 6.330,00
onlvangeo. D$rbi j  is  urreesáár laq dê hJioisê

uNrf 0R! ?ElsrosNovrRzrcHT 2012

vánàf u' overlijdèn zora's hii/zij reefr € 231,03 e:c l .  AOH

Bij u' overlijden onLvánsen u? eventuêLe tindêrá s€en uftkêring

NIET ZtrKET. tr[T PSUSIOBN XÁN HO€ER OF

Een scheidins of beêindisins smê!,on6 heêfc ilvloêd oD
á1s u overlijdt. Kiik in dè
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UNIFO PENSIOEfiOVESZICET 2OI2 Blád 4

B: j  árbeid3obcê..hi l ,Lfeid,  d€ urr  L: !kêr:ng

x: ik in de Eoêl ichr ins eoor mêe. tntormrie.
arÉeid6ongeEchikLheid_voor de /êrdêrê opDou;

[oUD? Uï PENSI0EN zIJx !,ÀÁrDE?

Die wrár kunnen ve nieL bdnlvoordên. doe hooc ur Ds3ioen straL. is.
rêLen {ê-noÁ nie, .  soêvecl  pensioen u kr i js ! ,  6$a'  Dderí i .  hórár ár

- hoêveêr pênrioenprênie is betaardi

0L-12-2007

Àêcin leftioênopbo!! 0l-04-2009

DèêLÈijdpêrcênÈ,eê 100,00 z

volLi jd Pêft ioêbsêvênd 3á1,ris
voliija Fr.nchiee € 12.393,00
Voliij<l le$i.ensiand31ág € 13,322,00

BeÉchitb.re pr@ie á13 pêrcèntagê
ve dê pênsioengr.nd3láe r,27 Z
BeEchitb.re pr@ie € L004,35

DeêLnêDing3j.:6 2 jáár6 9 @.n<t(ên)

ln dit ov.rzicht iE s€6 re!6ins eehouden reL evên.@lê aánwllêrdê

H.t  sêD ê\êóru€lê 6chê,didÊ i3.  ib-dp vè.nêldê bedrs8ê! ' . !erog sehoude!

FACTOB A (VOOR IJrl BE],ASTINCAJIIGITTÉ}

ÍiLt u reter toerêel fi3calè ruio!ê u he€fi ob uo pênsioen a8n te
kuns vul la ner l i j l rsrs? Dm hsêrt  u b€i  beoras v"n de jaar l i jkde

Peneioên#nsroei {factor À) in 20lt € 30,39
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KijL itr de Èoelichtíne wor

I'IIIFORIí P8ÍSIOENOVERZICHT 2012

ioíorb'Liê coDr,cL op reL uï  
'e.Lseve! 

of  oê

op onze rebri!€ w,él1i.nzp€nsío€n.ll ttn! n dê síteoorden vindên o?

op sh.bi jbpen,roeoover jcht .n l  vrndi  L eed totssloverz:ch- ván us
Aor-áán3o.akà. Dát is háod'a áLr u bi i  uv vor iaê

@.k€.Er(s)  heett  deeleeno@n e1 een ándace pênsioétrre3el in i .

!1!  eênsioenovêrzicht  is  op zorewld:sê 
- i :zeulzr ln.rrrgêgáén

L ruàt b€t pên; ioênreÊremen! opqasan b: l  Jv verkseve. or bi j  a l l is '

Í
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UNIFOIX PINSIOINOVER2ICS? 2OI2

UÁ1 HÉBÍT U AÁN SÉT UNITOBX PENSIOENOVERZICHTI

uet uni lom Pên8:oênoeerzichr geeÍL u inzi(hr in uár u ! r i jcr  o i j

u,  ê/êntuêlê parLnêr ê. /oÍ  k in i teren r . r i jBen ars u ovê4i ldr .  Dir
ontean* u erk iaár.

oij advisêrèn u on diL overzicht d€ o,êlzichtèn
diê u v,! alderê DenÊioenuilvoerdêrs onrvanÁl. zo hoLd! J ês helder
ow*ichl  vàn uv pênríoên. op w.ni jbpênsjóênoEru icbr.d áraan ar

Dêb3iocnu \oe.dêrs h:  i  e lkaar.
oD !e.peDcioêDki ikêr.nl  v ibdr L ál id.nê ibro@Lie ove!-D€nsioen.

gomire 2.bêur,êai .3ên in Ls rêvêD hêbbên ib\r .eo oD uv oensioen.
ai ivoórbèêrd , .bê'di . rÊee. ovêr l !  ioen: {a.  de inv o-d

3mèd{dêo. 3.he'ded ed v.rándered ván b.rr hebben revolcen voor uv
Dènsro€n .i hêr nábê3rábd reesi u n;er in uv
pmircnrcsrêtrdr.  Dár LLd- J bi l  o: j  uv uelkseve-.

op bê'  L '  ve,uef€r:qsadviEeu'  o i  oel

r,ÁT vooR r[NsroÍNRlcÍr1Nc ÍÊnm u?

!  J-  e ieÍ  pederóerLlDir .á l .oD. t r j  b. leseÍ de pleies onder 3íL-"L v,D

Dê belêe3insrr .árd€ i .  ond.r  sdêr€ áÍhe!. l i jk  van koersonruiL." l ibcs.
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BelegsinsrPaarde o? 3l-12-2011

Bi j  êen bêlê* iD36vêrzê.êr iDe wrdl  d" preniê obder ar i -êL qan koslen en
bêlêrd i r  fobd.en. @rdeo bêIeccincseenheden

' , rse"ócàr.  
DÊ belessidsiÊêbleid 

"o!d!  
o€paaià dóo'  d"

Íobds. leer inIorul ie over de
u óp tw., l ] iárz.nl  e!  in de

!á.rd€ów€rzichÈên diê u €t! jáai onÈv.net.

uog€lijL€ bê1€g8i4r'á!rdê op pênEioend.lm bij bêëiídisins diemtverbrnd

Dir  i3 eêr be-ê!àiog ero d€ hoe€l ' jL€ h€le3c'nssusrde op b,s iq v,n

voorbeeldrenit€nent.'
der daàdverkeliite rendenenr hsnEt aÍ vad de ko€reonlrikkelin.en v& dê
belessinsên. De-ui !e indel i jke belessinss"áá.de kán dus hoger ó '  r 'eer

seèinoisÀ op 3l-12-201I.-En da! vanàÍ-dj€ o. tw seen prêniê3 bêê. rordèr

osel i jke belegsinsswá,rde op pensioendaru bi j  voo. ' : - r t i rE

DiL iE ook een bpreken:ns van de nosel : j re bel€gginssesrdê op d.3i3 var

zi jn v i j  erván uirgèsaan àa! u or i jn uê-LeE en dá'  :oL u" pêD3iocrd;rd
vi jz:s inse' .  ook di ,  i .  êei

ue. d8sduerkerijke
or lége'  2 i  id.

IJUIFORIT' PENSIOENOVERZICNT 2012

vÁx w PsnsloBn?

c
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Dit  is  een rer.ênvoorbeerd ván hd jáá.r i jk8
moserijke beresgin8swáárde kunl.onrváneêD. Dfu rot i is rekenins sehouda

r j'n!.ri 200t voo,
die nu 3eld"n eD

voorbeêldrente. 00L dê táiiêvên ktrnnê. in dê 10óD waí dê liid veredere.
8i j  dê dáádeèr.êl i j .p,rr .oop v,n pênr ioên er.d;e ui t  vsn;c Là- iêv"n

eeldÊr.  Ur pÍs io€n saa, in op dc ê"r i -ê
d, i  L dê ped,,ó;dreÊ r i  jd bêrei l , - .  

_

f êên bèëindisins v,n het
seresirLiê€rde padneiÉ.h.p kan he! ziin dat u mcL

Êe@ákt ovêr dê verd€linq v.n ur Densioen. ÀLs dê

hêL ovê;cê1gê!obÊr dê;r .  
'd 

dr i  ó/c,u, .b-  s hiern"p rei"r i ra e.ho;d.n.

Hd kn oo" z i

Àr. di de convêráie h€bb€n bevedLied. is hêr
in n:nderim zêbdchr óD v

iên3ioÍ .  uÊr o;erzi . r r  Braal  ver[érà 
'o 

d '  dá1

( i  i !  vóo deÉ . ióÍo-@rie €r rcheioins op

Ur pc{oe- ! r i js t  de ut t rer :n3 d e in di t  pensioêDovêrzicbr 3rsar,  srs
-  noe rd dieost hent b: j  u!  !e- !aêver uanoeer u ovê' i idr .  cá.-  Lrr

IJNIFONX PINSTOINOVERZICET 2OI2

I,iEI,I( }EtrsloEll (W U vÊRrÀcrTBN?
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I,'IIIFORTI PENSIOEIIOVERZICHT 20]2

{oê ho.s de uilkê.ins is bij
boien! wán owêrlijdeÍt roor
diensLverband neL us huidi3e
hooe!ê !aí de uiLkeliq(en)

Allianz@

u! overr i jden, kn 5fh5ntr . r i jk  z i jn van heL
r i idens of  na uv

in de verschiLlende sirua!iês bêío€nd.

oÍ  dêsêne @L uie u êên

3,nê.!óonr.  D,ar z:  in Nêl
voor l r , 'den À,d i ,n '  ,  dá. . . r  I ,  h" !  pensío"n?ct"d+r.

onder Li 'd"r"r  iedê. ! i rd d.r  'n een Ídi l i " re. t ' " l r i .e
át3Doê ê.d sLieÍ_ oí  Dtêêlk lnd.

HeL rêzênpaneíóên i6 inkonên vóor & ki.{i(erêi) ars u kont t€ oeerlijden
, jdenE L;  deer ,ee

sls hêL je @ee/êruelerd en als 
'  

ovêr ' i  idr  i r ioens u
de pe' !  oeareBel i 's  e-  Jr  i ind(êrên) bir  od,  iÉ/z ' j ,

ê 'da'sr  
'oo.s 'êr  ! i  ,d de verteLe-oê .eerr ' jd h; . rL b"r" í ! ' .  Bédr J u, t

da1 /  i "dr  z le!  ("erre. : ; !  04 eókènt ór /oó.  I tz oÍ  neer
BrbêidsónBeschi ! t  /er l ,Ladrd ? Da ront
bi  i  J-be:dÈon3eschiL. ,  e id,

{r 'Á).  De ooc.e \an aez" r : r l ler lns h"ngt aÍ  ván dH pê-.êdráge

u bêít bij onE niet aanvullend verzekeÍd voor 5rb€id3ónaêschikLhêid.

onseschikt bent.

Dê bes-hirbare prenie br i j r '  eLh'er ge. i jk  "n sr , jet
1iêu@ reeft i_d63rpn6 her te bereiken

, leL kan zi jn dá, ,  noc {êl  c"deêl 'ê l i jk  p.êmiê Do€. betsren. Ds- is
arhrnker i jk  ván
sedèdrer i jk  á.bêidqone"rhikL,  dd br i j Í  .  oo[  eêdeêIrer i jk  vertmener.

vssrEeeretd door her urv.
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I  kí i i r l  hsnar ráoê i i !  a \à- :

- hoêvê€l Èpi!éa1 êr iE ná hêt bereesên ve de pêísloêípr€riegi
'  hoeve€l  pen, oel  

'  
@€r dar r . .p i tér l  ! i '  ,opea,

Is w P[NsIoEnovÍlzlcll cÊBÀs[ERD?

Dit is dê daLuó raarop u bij u' huidise Èlkgever in diensL b€nL cetobên.

u oenr sa,n deelneên 
-an 

dèle pèDsioebrecêl  in3.

D..  .s-n; '  perc" i 'áce d5. u eerk.  :n verhoudins ,oL êq vor 'êdie
dáÈên (20 uur D€r rêek)

ên êên volLijd diênstaerband is 40 uur. Dan is h€. aêertijdpêr.;n..sê

DiL is hèt deel ván u' bruLo iaarsslarie
pensioë.opbour. seL pensioenÍéglerent bepaaLt eerke

vc?@ d i .  r -è e"r i io"ra"vènd "s.a, :s 
bi t  ,or |"die dj"n. ivc.d5nd.-

váD u! Ds qioen3eveod sstali3 rsárovê-
opbólrt in dêzê pênsioêirreeeri4. u bour! hierokr see! peostoeo op,

vê.nê d iè dê rrrcbisê b: i  vo.redr!  à iens!ve;b,Dd.

orr  i3 un pÊr. ,o;recFrd q,  , - i .  b.bus de Í .á icr '3ê.
oo dil bêd!éÊ eêbárèêzd.
v;  nêrd ,s d;  óêds.oêbaardslsÊ bir  vo ledis diêr3 'vê bá1d.

3es.r ' rbá,ê p.en'ê
Dir  ie êer 'eeÍr ' jd iaÍh3íkê i j r ,  o.  "Êa v5s'
Densioers 'ordsrás.

DiL is he! eoLále i.ér a13 Drêniê iB bêcaáLd.

É;;-à;;;;E;-;;;1,.' is er! à.. dàr penàioen heeÍ!

op hêt pensioenoveÍzicht staat fioeveel dêêlneinssjáren rij voor ! hebbên
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FÁCTOi À (VOOÈ lÍr lEr-AsrrïCÀlxcrÉlÍ)

Ueu bêd-ae op hê! pênsioenoverzich! h€efr u nodis vóo. -'bêLlsÈiós;eniifre àvêr her ia.r 2012-
ueer! u i.eriiere penrioenovérrichren onrvansêb? D.a doet u de Íáclor Á

bi j  etL! . r  re l lên.  ! i l !  I  een
ruirrê? cêbruj ! r

L i j f rd léprdie vab dê Eel . r r .nediêDsL. D*ê uind! J op

l€zën vs dêze lo€lichÈins nos via8ên?
oD net u" re.beve. of de wrzekerineEédviseur
op onre Eoei tè !w.áILiáozomeiom.nl  kuat u oê e!{oorde; v ibdêb op

udrroÀr PmBroENovSRzrctT 2012


