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Aan de premievrije deelnemers van Stichting Pensioenfonds Peek & Cloppenburg

Referentie : Pensf/JP/SA/2012/0171
Datum : oktober 2012
Betreft : UPO 01-01-2012 en Jaarbericht

Geachte heer/mevrouw,

U heeft vijf jaar geleden uw laatste Uniform Pensioen Overzicht (UPO) ontvangen. Wettelijk is het
pensioenfonds verplicht u om de vijf jaar een nieuw overzicht toe te sturen. Hierbij treft u uw UPO per
01-01-2012 aan.

U kunt uw pensicenaanspraken overigens ook terugvinden op de website “mijnpensioenoverzicht.nl”. U heeft
uw DigiD code nodig om in te loggen.

Nieuw is het Jaarbericht, waarin u wordt geinformeerd over de ontwikkelingen die voor uw pensioen
belangrijk zijn.

Het pensioenfonds heeft een eigen website namelijk: www.pfpeekencloppenburg.nl. Daarin treft u tal van
onderwerpen aan. Onder andere het Jaarverslag 2011 en het Jaarbericht staan op de website.

Met vriendelijke groeten,

STICHTING PENSIOENFONDS
&fCLOPPENBURG

Ingeschreven in het handelsregister te Den Haag onder nummer 41149340



UNIFORM PENSIOENOVERZICHT
gewezen deelnemer 2012

Stichting Pensioenfonds Peek & Cloppenburg

De heer C.B. Pisuisse
Lisgors 13
3271 XA Mijnsheerenland
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Bijlage: Toelichting

Op www.mijnpensiocenoverzicht.nl vindt u een totaaloverzicht van uw pensioenen en AOW-aanspraken. Dat is
handig als u bij uw andere werkgever(s) bent gaan deelnemen of heeft deelgenomen aan een pensioenregeling.

Dit pensioenoverzicht is op zorgvuldige wijze tot stand gekomen. Wij zijn uitgegaan van de ons bekende
gegevens en uw pansioenreglemeant. Het pensicenreglement is uiteindelijk bepalend.




Uniform Pensioenoverzicht gewezen deelnemer 2012

Stand per 01.01.2012

Pensicenfonds Stichting Pensiocenfonds Peek & Cloppenburg
Pensioenovereenkomst Uitkeringsovereenkomst

Werkgever Peek & Cloppenburg Anson's C.V.
Herkenningsnummer 948399

BEWAAR UW PENSIOENOVERZICHT ZORGVULDIG. LEES OOK DE TOELICHTING. DEZE IS ONDERDEEL
VAN DIT PENSIOENOVERZICHT.

Voor wie is dit pensioenoverzicht bedoeld?

Voor u De heer C.B. Pisuisse
Geboren op 29-4-1952
Burgersenvicenummer: 90425686

Voor uw partner Dijk
Geboren op 19-01-1956

Welk pensioen kunt u verwachten?

Let op:alle vermelde bedragen zijn brute bedragen per jaar. Hierover moeten dus nog premies en belasting
warden betaald. Uw pensioen wordt in maandelijkse termijnen uitbetaald.

Bij pensionering (ouderdomspensioen)

Opgebouwd pensioen
U ontvangt
Ouderdomspensioen vanaf 85 jaar zolang u leeft € 569 axcl, AOW

Let op: een scheiding kan invioed hebben op de hoogte van het door u te ontvangen pensioen. Zie ook de
toalichting.

Bij overlijden (nabestaandenpensioen)

Uw partner ontvangt
vanaf uw overlijden zolang hij/zij leeft € 400 excl. AOW

Uw kinderen ontvangen per kind
vanaf uw overijden tot 24-jarige leeftijd €100

Keuzemogelijkheden

Wilt u weten welke keuzemogelijkheden u heeft binnen de pensioenregeling? Kijk dan in de toslichting voor meer
infarmatie.

Houdt uw pensioen zijn waarde?

Door het verlensn van toeslagen behoudt uw pensioen zijn waarde. Uw pensioen is op 1 januari 2012 niet
verhoogd.

Kijk in de toelichting voor meer informatie over de toeslagveriening:

- de voorwaarden en het ambitisnivead;

- de wijze van financiering;

- of de toeslagverlening over de afgelopen jaren aan deelnemers overeenkomt met het toeslagenbeleid.




Welke maatregelen heeft de toezichthouder genomen?

Vanwege de te lage dekkingsgraad is een herstelplan voor de korte en lange termijn opgesteld.

Op welke gegevens is uw pensioenoverzicht gebaseerd?

Begin indiensttreding Niet bekend
Begin pensicenopbouw Niet bekend
Uitdiensttreding Miet bekend
Pensioendatum 85 jaar 01-05-2017
Burgerlijke staat Gehuwd

Heeft u vragen?

MNeem voor meer informatie contact op met het pensicenfondsbureau, bereikbaar op telefoonnummer 070-138691
of via het emailadres info@pfpenc.nl. Op onze website www.pipeskencloposnburao.nl kunt u de antwoorden
vinden op veelgestelde vragen.

Op www.miinpensicenoverzicht.nl vindt u een totaaloverzicht van uw pensioenen en AOW-aanspraken. Dat is

handig als u bij andere werkgever(s) bent gaan deelnemen of heeft deelgenomen aan een pensicenregeling.

Dit pensinenoverzicht is op zorgvuldige wijze tot stand gekomen. Wij zijn uilgegaan van de ons bekende
gegevens en uw pensicenreglement. Het pensioenreglement is uiteindelijk bepalend.




TOELICHTING Uniform Pensioenoverzicht gewezen deelnemer
Uitkeringsovergenkomst

Wat heeft u aan het Uniform Pensioenoverzicht?

U heeft bij ons deelgenomen aan een pensioenregeling. Daarom ontvangt u &én keer in de vijf jaar een
pensioenoverzicht. Op dit pensinenoverzicht staan de bedragen die u ontvangt bi] pensionering,

Hierop staan ook de bedragen die uw eventuele pariner en/of kinderen krijgen als u overlijdt.

Wij adviseren u om dit overzicht le bewaren, samen met de overzichten die u van andere pensicenuitvoerders
ontvangt. Zo houdt u een helder overzicht van uw pensioen. Op www.mijnpensioenoverzicht.nl staan al uw
pensicenen van de verschillende pensicenuitvoerders bij elkaar, Op www.pensioenkijker.nl vindt u algemene
informatie over pensioen.

Welke gebeurtenissen beinvloeden uw pensioen?

Sommige gebeurenissen in uw leven hebben invioed op uw pensioen. Bijvoorbeeld overlijden, Wat de invioed
daarvan is, ziet u terug op het pensioenoverzicht. Maar cok trouwen, samenwonen, scheiden en veranderen van
baan hebben gevolgen voor uw pensicen of nabestaandenpensioen. Daarover leest u meer in uw
pensicenreglemant. Dat kunt u bij ons opvragen of downloaden via www . pfpeekancloppenburg.ni, Heeft u
vragen? Neem dan contact op met het pensioenfondsbureau.

Aan wat voor pensioenregeling nam u deel?

Sinds 1 januari 1992 heeft het pensioenfonds een middelloonregeling. Op het mament dat u uit dienst trad, nam u
deel aan de toengeldende eindloonregeling. Uw pensioenregeling was een uitkeringsovereenkomst in de vorm
van een eindloonregeling. Bij de eindloonregeling werd uw pensicen gebaseerd op het aantal jaren dat u heetft
deelgenomen aan deze pensicenregeling en uw laatste salaris bij uw werkgever.

Welk pensioen kunt u verwachten?

Bij pensionering

Opgebouwd pensioen

Dit is het bedrag aan jaarlijks pensicen dat u tot 1 januar 2012 heeft opgebouwd. Het is de vitkering die u kunt
verwachten als u met pensioen gaat. Uw pensioen gaat in op de eerste dag van de maand na de

maand dat u de pensioenleeftijd bereikt.

Scheiding

Als er sprake is van een echischeiding of een beéindiging van het geregistreerde parnerschap kan het zijn dat u
met uw ex-partner afspraken heeft gemaakt over de verdeling van uw pensioen. U dient de gewenste verdaling
binnen 2 jaar na de scheiding aan ons door te geven middels het formulier “Mededeling van scheiding in verband
met verdeling van ouderdomspensioen”. Als wij de verdeling hebben bevesligd, dan ontvangt uw ex-partner van
ons het overeengekomen deel. Dit deel wardt bij uitbetaling in mindering gebracht op hel getoonde pensicen bij
pensionering. U zult dan dus minder pensioen ontvangen dan op het overzicht staat vermeld.

Het kan ook zijn dat u met uw ex-partner bent overeengekomen dat een deel van uw pensioen wordt omgezet in
een eigen pensioen voor uw ex-partner, Dit heet conversie. Als wij de conversie hebben bevestigd, is het
pensicen dat bestemd is voor uw ex-partner in mindering gebracht op uw pensioen. Het pensioen dat op hat
overzicht staat vermeld wordt dan geheel aan u vitbetaald.

Kijk voor meer informatie over pensioen en scheiding op www. pensioenkijkar.nl,

Bij overlijden
Bij uw overlijden hebben uw partner en kinderen recht op een uitkering. Dit is het nabestaandenpensiocen,

Uw partner kamt in de volgende gevallen in aanmerking voor nabestaandenpensioen:
- uenuw pariner zijn gehuwd
= uenuw partner Zijn geregistreerd partner in de zin van het Burgerlijk Wetboek in de registers van de
Burgerlijke Stand
- uenuw partner hebben een notarieel bekrachtigd samenlevingscontract waarin wordt voorzien in
wederzijdse verzorging door de pariners en waarin uw pariner is aangewezen als begunstigde van het
nabestaandenpensioen. U moet uw partner wel aanmelden bij het pensioenfonds.




Naast het nabestaandenpensioen is voor uw eventuele kinderen een wezenpensioen verzekerd, Dit
wezenpensioen bedraagt per kind 25% van het nabestaandenpensioen van uw partner. Het wezenpensioen stopt
zodra het kind 24 jaar wordt. Als beide ouders zijn overleden, wordt het wezenpensioen verdubbeld. Het totaal
aan uit te keran wezenpensioen bedraagt maximaal vier maal het wezenpensicen per kind.

Eris een bedrag gereserveerd voor een uitkering bij uw overlijden. Uw partner en kinderen hebben recht op een
uitkering. Ook als u niet meer in dienst bent bij uw werkgever wanneer u overijdt.

Bij uw averlijden na uw pansioendatum is er ook recht op nabestaandenpensioen voor uw partner, tenzij u ervoor
gekozen heeft het nabestaandenpensioen om te ruilen voor een hoger ouderdomspensioen. Uw evertuele
kinderen hebben recht op wezenpensioen, zolang zij de leeftijd van 24 nog niet bereikt hebben,

Keuzemogelijkheden

Vervroegde pensionaring

De pensicenregeling biedt de mogelijkheid eerder dan de standaard pensioenleefiijd met pensicen te gaan. De
vroegst mogelijke pensicenleeftijd is 55 jaar. Wel moet hierhij worden bedacht dat er dan minder pensioen wordt
uitbetaald, Immers, het pensioen moet langer worden uitgekeerd: vanal de gekozen eerdere pensioenlesftijd in
plaats van de standaard pensicenleeftijd, waardoor per saldo minder pensioen ovarblijit.

Uitgestelde pensionering

Het is niet mogelijk uw pensioen later in te laten gaan dan op de standaard pensioenleeftijd. Indien u werkzaam
bent bij een andere werkgever is het, onder bepaalde voorwaarden, wel mogelijk dat u uw pensicen uitstelt. Laat
u zich tijdig voorichten over deze mogelijkheid.

Houdt uw pensioen zijn waarde?

Uw pensioenfonds probeert ieder jaar uw opgebouwde pensioen te verhogen met de prijsontwikkeling,
Uw pensioen is per 1 januari 2012 niet verhoogd.

Uw pensioenfonds heeft uw pensioen de afgelopan drie jaar als volgt verhoogd:

Per 1 jJanuar 2011 met 0,0%. De prijzen gingen van 1 okiober 2009 tot 1 oktober 2010 met 1,4% omhoog.
Per 1 januari 2010 met 0,4%. De prijzen gingen van 1 cktober 2008 tot 1 oktober 2008 met 0,4% omhoog.
Per 1 januar 2009 met 0,0%. De prijzen gingen van 1 oktober 2007 tot 1 oktober 2008 met 2,5% omhoog.

Uw pensioenfonds betaalt de toekomstige verhogingen van uw pensioen uit beleggingsrendement.
Ul hebt door eerdere verhogingen en de verwachting voor de komende jaren niet meteen ook recht op
verhogingen in de toekomst,

Bijzondere omstandigheden

Vanweqge de te lage dekkingsgraad is een herstelplan voor de karte en lange termijn opgesteld.




Op welke gegevens is uw pensioenoverzicht gebaseerd?

De onderstaande gegevens zijn gebruikt voor de berekening van de bedragen die op het pensinenoverzicht
staan.

Datum indiensttreding
Dit is de datum waarap U bij uw werkgever in dienst bent gekoman,

Start pensioenopbouw
Dit is de datum waarop u bent gaan deelnemen aan deze pensioenregeling.

Datum uitdiensttreding
Dit is de datum waarop u bij uw werkgever uit dienst bent gegaan.

Heeft u nog vragen?

Meem dan contact op met het pensicenfondsbureau, beraikbaar op 070-4138691 of info@ pfpenc.nl. Vioor meer
informatie kunt u tevens terecht op onze website www.pfpeekencloppenburg.nl.




